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	МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИК

ЗВЕНИГОВО 

МУНИЦИПАЛ РАЙОН

КАКШАМАРИЙ ЯЛ КУНДЕМЫН АДМИНИСТРАЦИЙЖЕ

ПУНЧАЛЖЕ


	КОКШАМАРСКАЯ 

СЕЛЬСКАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗВЕНИГОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




от  19 июня  2026 года    № 89

О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и  неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

      На основании статьи 27.1. Федерального закона Российской Федерации от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь п. 5.1.Положения о Кокшамарской сельской администрации Звениговского муниципального района Республики Марий Эл, Кокшамарская сельская администрация Звениговского муниципального района Республики Марий Эл, -

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить Положение о порядке  применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, согласно приложению 1.


2. Должностному лицу, ответственному за подготовку документов о применении взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в своей деятельности руководствоваться Положением, утвержденным пунктом 1 настоящего постановления.

        3. Признать утратившими силу:

- постановление администрации МО «Кокшамарское сельское поселение» от 15 января 2013 года № 1 «О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

- постановление администрации муниципального образования  Кокшамарское сельское поселение» от 14 февраля 2019 года № 14 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Кокшамарское сельское поселение» 15.01.2013 года № 1 «О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

-  постановление Кокшамарской сельской администрации  от 30 января 2020 года № 13 «О внесении изменений в Положение о порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

- пункт 13 постановления Кокшамарской сельской администрации от 10.08.2020 г. № 89 «О внесении изменений в некоторые постановления администрации муниципального образования «Кокшамарское сельское поселение»; 

- постановление Кокшамарской сельской администрации  от 26 октября 2023 года № 172 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Кокшамарское сельское поселение» от 15.01.2013 № 1 «О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

- постановление Кокшамарской сельской администрации  от 1 декабря 2023 года № 196 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Кокшамарское сельское поселение» от 15.01.2013 г. № 1 «О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неиспользование обязанностей, установленных в целях противодействии коррупции»;

- постановление Кокшамарской сельской администрации  от 17 января 2025 года № 11 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Кокшамарское сельское поселение» от 15.01.2013 г. № 1 «О порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неиспользование обязанностей, установленных в целях противодействии коррупции»
.
4. Контроль за исполнение настоящего постановления оставляю за собой.


5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования на официальном портале «ВМарийЭл» и подлежит размещению на сайте Звениговского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	Глава Кокшамарской

сельской  администрации

 
	  Е.П.Майорова


Утверждено

постановлением  Кокшамарской

сельской администрации

от «19»  июня 2026 года № 89

П О Л О Ж Е Н И Е

о порядке  применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

       Настоящее Положение о порядке  применения взысканий за несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции  (далее – Положение)  устанавливает порядок и сроки применения взысканий предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона Российской Федерации от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в отношении муниципальных служащих Кокшамарской сельской   администрации Звениговского муниципального района.


1. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются в порядке, установленном трудовым законодательством, за исключением случаев, установленных федеральным законом   от 10 июля 2023 г. № 286-ФЗ «О внесении изменений в отдельные акты Российской Федерации»:

1.1. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств.

2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Кокшамарской сельской администрации;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов Администрации Звениговского муниципального района Республики  Марий  Эл на основании  соглашения о передаче полномочий по рассмотрению вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении лиц, замещавших должности муниципальной службы в Кокшамарской  сельской администрации от 3 декабря 2018 года  в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

2.1.) Доклада ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений  о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия);
3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

3. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующее исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

4. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или часть 2 статьи 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6.  Акт (распоряжение) работодателя  о применении дисциплинарного взыскания объявляется  муниципальному служащему под роспись в течение  трех рабочих дней со дня его издания, не считая времени его отсутствия работе. Если муниципальный служащий  отказывается ознакомиться с указанным актом (распоряжением) под роспись, то составляется соответствующий акт.

Копия акта (распоряжения) о применении дисциплинарного  взыскания вручается муниципальному служащему по его письменному запросу.

7. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в письменной форме, направив свои требования в комиссию по трудовым спорам  и (или) в суд.  

8. Если в течение одного года со дня применения взыскания муниципальный служащий не был подвергнут дисциплинарному взысканию, предусмотренному пунктом 1 или пунктом 2 части 1 статьи 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», он считается не имеющим взыскания.

